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CONSEJO DIRECTIVO UDI
ACUERDO No. 001
14 DE OCTUBRE DE 2017

POR EL CUAL SE APRUEBAN LAS POLI'T,ICAS DE INVESTIGACION DE LA
UNIVERSIDAD DE INVESTIGACION Y DESARROLLO-UDI

El Consejo Directivo de la Universidad de Investigacion y Desarrollo — UDI,
en uso de sus facultades legales y estatutarias, y,

CONSIDERANDO:

1. Que la Ley 30 del 29 de diciembre de 1992 en su articulo 29, literal d, confiere a las
Instituciones de Educacién Superior la facultad de definir y organizar sus labores
formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y de extension.

2. Que el Proyecto Educativo Institucional -PEI- el cual fue estudiado por el Consejo
Académico de la Institucion, tiene entre sus Principios Institucionales a la Investigacion
y el Desarrollo, concebidos como “el compromiso con el caracter universal y globalizador
del conocimiento, abierto a todos los saberes, manifestaciones del pensamiento y
expresiones culturales”.

3. Que es necesaria la definicién de lineamientos que regiran las actividades asociadas con
la Investigacion y el Desarrollo en la Universidad, como parte de las Funciones
Sustantivas de toda Institucion de Educacion Superior.

4. Que la Institucion, como resultado de un proceso de actualizacion institucional y de
reformas académicas, ha definido una serie de ajustes a los procesos de Investigacion
Aplicada e Investigacion Formativa, en aras de responder a los requerimientos que la
sociedad exige a las Instituciones de Educacién Superior.

5. Que la Universidad trabaja permanentemente por el mejoramiento continuo de sus
procesos y, entre ellos, los asociados directamente con los procesos de Investigacion en
Sentido Estricto e Investigacion Formativa, como pilares de la formacion integral de los
profesionales dentro de las modalidades y calidades de la Educacion Superior.

6. Que en el Consejo Académico en su Sesion Ordinaria del 29 de septiembre de 2017, se
presentaron y socializaron las politicas de Investigacion formuladas por el Comité de
Investigaciones, las cuales fueron avaladas para ser presentadas al Consejo Directivo.
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7. Que el Consejo Directivo en su Sesion Ordinaria del 14 de octubre de 2017, analizo y
discutio los aspectos de cada una de las politicas de Investigacion, manifestando que se
encontraban acorde a la nhormativa y mision institucional.

8. Que de acuerdo con los Estatutos de la Universidad de Investigacion y Desarrollo — UDI,
le corresponde al Consejo Directivo adoptar sus correspondientes reglamentos para
asegurar los procesos y su transparencia.

En mérito de lo anterior,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar las Politicas de Investigacion de la Universidad de
Investigacion y Desarrollo-UDI, en las que se definen los lineamientos de los procesos
asociados con la Investigacion en Sentido Estricto y la Investigacidon Formativa, como parte
fundamental en la formacion integral de sus estudiantes y en concordancia con los lineamientos
y politicas que al respecto establezca el Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién, Colciencias.

En consonancia con lo anterior, a continuacion, se describen los elementos estratégicos que
caracterizaran la Investigacion y el Desarrollo en la Universidad:

e Definicién del Sistema de Investigaciones de la Universidad de Investigacion y
Desarrollo - UDI

En la UDI se concibe que los procesos asociados con la investigacion en sentido estricto y la
investigacién formativa requieren la participacién de diferentes estamentos que, de manera
coordinada, puedan velar por el logro de los objetivos que institucionalmente sean trazados
en esta via. Por tanto, las dinamicas asociadas con la Investigacién se desarrollan bajo el
esquema de un Sistema de Investigaciones, en el que se logra la articulacion de elementos
administrativos, docentes, estudiantiles, e investigativos, ademas de recursos fisicos y
regulaciones institucionales, nacionales e internacionales asociadas con los procesos de
generacion, transformacion, adaptacion y/o transferencia del conocimiento.

e Objetivos del Sistema de Investigaciones

El Sistema de Investigaciones incluye todos los elementos necesarios para apoyar el logro de

los siguientes objetivos generales planteados en el PEI de la UDI:

a. Generar actitud y vivencias investigativas integrales en docentes y estudiantes; a traves
de metodologias adecuadas y estrategias innovadoras, generadas desde la Direccion de
Investigaciones de la UDI.
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b. Posibilitar la investigacion en sentido estricto y formativo, en funcion de espacios y
procesos mediante la construccion de politicas, planes, programas y redes especificas.

c. Estimular una conciencia de despliegue de potencialidades cuya base es la investigacion
formativa como estrategia pedagogica.

d. Generar un proceso permanente de reflexion y capacitacion docente sobre la
investigacion; con criterios de alta calidad, pertinencia con las necesidades regionales y
en el marco del Sistema Nacional de Ciencia y Tecnologia.

A partir de la conformacién del Sistema de Investigaciones y los Objetivos que se han trazado
al respecto, desde la Universidad de Investigacion y Desarrollo se plantean los diferentes
elementos que componen las Politicas de Investigacién de la Universidad:

a. Estimular los procesos basados en nuevas tecnologias dentro de las areas de
competencia de sus programas. Las acciones investigativas relacionadas con estas
tecnologias seran privilegiadas por el Reglamento de Investigaciones.

La Universidad tiene un interés y compromiso constante con la identificacion, apropiacion y
uso de las tecnologias de vanguardia, que favorezcan el desarrollo de los procesos
investigativos tanto en sentido estricto como a nivel formativo, en cada uno de sus
programas académicos. Ello contribuye a que las nuevas generaciones de estudiantes y
sus docentes puedan desarrollar e implementar estrategias, herramientas de apoyo y
proyectos de investigacion que conlleven a la innovacion tecnolégica y al mejoramiento
continuo de la calidad de vida de las personas beneficiarias de los mismos.

Objetivos

e Definir un plan de inversién para la adquisicion de equipos, software y/o dispositivos de
alto nivel tecnoldégico que favorezcan el desempefio disciplinar en cada programa
académico.

e Fomentar el desarrollo de las competencias en investigacion mediante la creacién de
laboratorios destinados a la academia, la investigacién formativa y la investigacion en
sentido estricto.

e Promover entre docentes y estudiantes la formulacién de ideas para proyecto de grado
gue estén en consonancia con los desarrollos tecnolégicos e investigativos mas
recientes, en cada campo del conocimiento.

Estrategias

e La investigacion en sentido estricto se enfocara hacia la realizacion de proyectos de
Investigacion aplicada, en aras de generar resultados que puedan ser puestos al servicio
de los grupos poblacionales sobre los que la Universidad y sus diferentes programas
académicos tengan influencia.
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e Establecimiento de proyectos estratégicos de inversion, relacionados con la
Investigacion Formativa y la Investigacién Aplicada.

e Se dara prioridad a los proyectos de grado en los que se plantee la transformacion,
adaptacion y/o transferencia de conocimientos de vanguardia. Para ello, el Comité de
Investigaciones evaluard las ideas de proyecto de grado que tanto docentes como
estudiantes propongan.

b. Asegurar que los productos generados por acciones de investigacion en sentido
estricto y formativo al interior de la Instituciéon cumplan con los estdndares de calidad
nacionales e internacionales.

Las dinamicas de investigacion tanto en sentido estricto como a nivel formativo se llevan a
cabo mediante un proceso en el que se realiza una evaluacién permanente de los avances
y logros, como método para el mejoramiento continuo de los procesos. De ahi que tanto
docentes como estudiantes cuenten con lineamientos normativos que regulen su accionar
en las actividades asociadas con investigacion, buscando siempre que estas pautas estén
en consonancia con los requerimientos que al respecto proponga el Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Objetivos

e Velar por la trazabilidad de los procesos investigativos que sean desarrollados tanto por
docentes como por estudiantes, en cada periodo académico.

e Definir los tipos de procesos investigativos y los tipos de productos derivados de la
investigacion que espera impulsar la Universidad al interior de sus programas
académicos, grupos y semilleros de investigacion.

e Fomentar la investigacion formativa mediante la conformacion de semilleros de
investigacion al interior de cada programa académico, la definicion de proyectos
integradores y la realizaciéon de proyectos de grado.

Estrategias

e Creacion de un sistema de informacion en el que se registren los documentos y/o
registros de la actividad investigativa desarrollada por docentes y por estudiantes.

e Fortalecimiento de la Coordinacién de Investigaciones en cada una de las Sedes de la
UDI.

e Definicion de los parametros de evaluacién de proyectos de grado, investigacion
aplicada, proyectos integradores y semilleros de investigacion.

e Adquisicion de herramientas que permitan el control del plagio en los documentos
académicos e investigativos.

c. Establecer pautas que fortalezcan la capacidad investigativa de la UDI a través de la
creacién y consolidacion de lineas, grupos, proyectos y centros de investigacion.
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En aras de lograr un cumplimiento efectivo de los objetivos que la Institucion se ha trazado
en materia de Investigacion, se revisa la pertinencia de las tematicas que pueden ser
abordadas en funcion de aspectos tales como el factor diferenciador de cada programa
académico, la posibilidad de abordaje de la poblacion que podria ser beneficiaria de los
resultados investigativos, la disponibilidad de profesionales con los perfiles académicos
para el desarrollo de proyectos en los temas de interés, los recursos requeridos, asi como
la formulacién, bajo estandares institucionales, de los proyectos que se pueden desarrollar.

Objetivos

e Consolidar equipos de trabajo, bajo la figura de Grupos de Investigacion, conformados
por docentes con trayectoria en investigacion y formacion a nivel de Maestria y/o
Doctorado.

e Realizar procesos de vigilancia tecnoldgica que permitan la identificacion de los campos
del conocimiento en los que se requiere la intervencion de los programas académicos
gue ofrece la Universidad.

e Identificar las convocatorias para la realizacibn de proyectos de investigacion con
financiacion externa.

e Definir los lineamientos de los proyectos y productos resultados de investigacion
susceptibles de recibir aval por parte de la Universidad.

Estrategias

e Creacion de grupos de investigacion de caracter institucional por cada éarea del
conocimiento ofrecida en los programas académicos y/o departamentos de la UDI,
conformados por docentes investigadores adscritos a todas las sedes de la UDI.

e En los procesos correspondientes a la Investigacion Aplicada, se dara prioridad a la
obtencién de Productos Resultado de Nuevo Conocimiento y a Productos Resultado de
Actividades de Desarrollo Tecnolégico e Innovacion, de acuerdo con los parametros que,
en este sentido, defina Colciencias.

e Se promovera la participacién tanto de docentes como de estudiantes en espacios
académicos de divulgacion, con el fin de presentar proyectos en etapa de finalizacién
para asi socializar los resultados logrados.

e Los lideres de los Grupos de Investigacion deben velar por las convocatorias de
financiacion de proyectos en las que se cuenten con condiciones para participar.

d. Propender por el fortalecimiento de lineas, grupos, proyectos y centros de
investigacion a través del apoyo humano y logistico en el logro de sus objetivos y
difusion de sus resultados, ademéas de la capacitacion y estimulos para sus
integrantes.

La Universidad tiene un compromiso permanente e irrestricto hacia el desarrollo de
procesos investigativos de alto nivel, en los que estén participando de manera activa tanto
docentes, como estudiantes y personal directivo. Esto, con el fin de integrar de manera
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efectiva los procesos de tipo formativo tanto en lo académico como en lo investigativo y, de
forma simultanea, velar por el uso 6ptimo de los recursos y validar si se esta llevando a
cabo el mejoramiento continuo de las dinamicas al interior de los grupos y semilleros de
investigacion, que propendan por su mayor reconocimiento en los ambitos local, nacional e
internacional.

Objetivos

e Vincular a docentes con formacion a nivel de Maestria o Doctorado, para el desarrollo de
actividades de investigacion en sentido estricto e investigacion formativa.

e Velar por el complimiento de las pautas que establezca Colciencias para el
reconocimiento y categorizacion de grupos de investigacion e investigadores.

e Proponer la obtencion de productos de investigacion de alto impacto, de conformidad
con los lineamientos que al respecto establezca Colciencias.

e Llevar a cabo la trazabilidad y la evaluacion de los procesos investigativos que se
desarrollen al interior de la Institucion.

e Definir el conjunto de estimulos que la Universidad puede conceder a estudiantes y
docentes que desarrollen actividades de investigacion en sentido estricto e investigacion
formativa.

Estrategias

e Realizacién de inversiones permanentes para la adquisicion de bases bibliograficas
especializadas y el mejoramiento de los espacios de trabajo de docentes y estudiantes
gue desarrollan actividades de investigacion en sentido estricto e investigacion formativa.

e Apoyo en la financiacion de procesos de divulgacion del conocimiento (publicaciéon de
articulos en revistas indexadas, participacion en eventos académicos de divulgacion
cientifica).

e Definicion de los lineamientos que deben seguir los docentes con asignacion horaria para
actividades de Investigacion aplicada, en los que se establezca el tipo de resultados que
debe desarrollar, de acuerdo con la cantidad de horas asignadas y el periodo contractual
en el que esté vinculado.

e Los grupos de investigacion deben documentar los cambios 0 mejoras que realicen a su
linea o lineas de investigacion, en donde se identifique el soporte tedrico-conceptual que
dé pie a las mejoras que se propongan.

e. Proyectary articular la Institucién al medio regional, nacional e internacional a través
de proyectos especificos utiles para la sociedad, y la conformacién de redes de
investigadores en estos mismos niveles.

Para la Universidad, la Investigacion es la Funcion Sustantiva que en mayor grado
contribuye al crecimiento de los procesos académicos en funcion de la generacion,
transformacién, adaptacion y/o transferencia del conocimiento. En consonancia con lo
anterior, las dinamicas investigativas que se adelantan tanto en sentido estricto como a nivel
formativo tienen su razon de ser cuando son desarrolladas en funcion de necesidades
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reales, identificadas en el entorno, de manera que se pueda hacer la implementacion de las
alternativas de solucion dirigidas a individuos o comunidades sobre las que la Universidad
pueda tener impacto.

Objetivos

Fortalecer las dindmicas relacionadas con los procesos de visibilidad de la Revista
Institucional de Investigaciones.

Fomentar las publicaciones académicas e investigativas derivadas de los
procesos que, al respecto, se desarrollan al interior de la Institucién.

Identificar las publicaciones y/o espacios académicos que permitan la difusion de
los resultados de investigacién logrados al interior de los grupos y semilleros de
investigacion.

Fomentar la vinculacién tanto de docentes como de estudiantes a redes
académicas especializadas.

Suscribir convenios de cooperacion interinstitucional con universidades
extranjeras, para el desarrollo de actividades académicas e investigativas.

Estrategias

Velar por la actualizacion permanente de los aplicativos CvLAC y GrupLAC,
incluidos en la plataforma ScienTIl que administra Colciencias.

Fortalecimiento del Sello Editorial UDI, gracias a las publicaciones que se deriven
de las dindmicas investigativas y las practicas académicas.

Identificacion de las redes académicas que sean estratégicas para cada programa
académico, con el fin de lograr la vinculacion institucional a las mismas.
Suscripcidn de convenios con entidades del orden local, nacional e internacional
para el desarrollo de proyectos de investigacion, direccion de proyectos de grado,
realizacion de pasantias, ofrecimiento de actividades de capacitacion y/o
formacion, entre otros.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Acuerdo rige para todos sus efectos legales a partir de su
fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bucaramanga, a los catorce (14) dias del mes de qctubre de 2017.
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