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PRESENTACION

Teniendo en cuenta los referentes normativos institucionales existentes y con el interés de
reforzar la integraciéon entre la Academia y la Investigacion Formativa y Aplicada, se presentan
en este documento los requisitos, tiempos de vinculacién (o de desarrollo de actividades por
parte de los estudiantes), actividades principales a desarrollar y beneficios, para los
estudiantes interesados en ser Auxiliares de Investigacion, dentro de los procesos que se
adelanten en los diferentes Grupos de Investigacion de la Universidad.

Cabe anotar que la informacion presentada en esta propuesta aplica para todos los campus
de la UDI en las que se cuente con docentes investigadores en ejercicio, vinculados a los
grupos de investigacidon y en los que se requieran Auxiliares de Investigacion.

Esta convocatoria esté dirigida a estudiantes tanto de Pregrado como de Posgrado (previo
cumplimiento de requisitos) que estén interesados en vincularse a un proyecto de investigacion
en calidad de Auxiliar de Investigacion.

De las tres categorias de Auxiliares de Investigacién debe reunir una serie de requisitos para
participar en el proceso de seleccion. Dentro de esos requisitos se cuenta con Requisitos
Subsanables (es decir, aquellos que pueden o no ser cumplidos por los aspirantes a Auxiliares
de Investigacion) y Requisitos No subsanables (corresponde a aquellos requisitos de
obligatorio cumplimiento). Es preciso indicar que todos los requisitos que se piden para cada
categoria contaran con una ponderacion, que se empleara en el proceso de evaluacion y
posterior seleccién de candidatos. Dicha ponderacion se incluye en uno de los apartes de este
documento.

Las diferentes categorias de Auxiliares de Investigacion, los requisitos a cumplir, los beneficios
y las indicaciones adicionales para cada caso se exponen en los siguientes numerales.

AUXILIARES DE INVESTIGACION A NIVEL DE PREGRADO
Para Estudiantes de Pregrado se contemplan tres tipos de Auxiliares de Investigacion:

¢ Nivel | - Estudiantes de Proyecto de Grado (Pregrado).
e Nivel Il - Estudiantes en Trabajo de Grado (Posgrado).
e Nivel lll - Estudiantes en Practica Profesional.

A continuacion, se describen los requisitos a cumplir, el tiempo de dedicacion, las actividades
principales a desarrollar y los beneficios que aplican para cada tipo de Auxiliar de Investigacion:
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1. AUXILIAR NIVEL |- ESTUDIANTE EN PROYECTO DE GRADO (PREGRADO)

1.1 REQUISITOS

1.1.1 Requisitos Subsanables

Requisitos que no son de obligatorio cumplimiento. Su valoracion puede ser
determinante al momento de existir un empate entre candidatos:

e Haber pertenecido a un semillero de investigacion de manera activa y minimo durante
dos semestres de estudios académicos. Esta vinculacion debe ser certificada por el
docente Coordinador del Semillero y la informacion sera validada por la Direccién de
Investigaciones. Nota: Para estudiantes en proceso de homologacion o
transferencia, se debe demostrar también su vinculacion a un semillero de
investigacion durante minimo dos semestres académicos.

1.1.2 Requisitos No Subsanables

Requisitos de obligatorio cumplimiento por parte de los candidatos a Auxiliares de
Investigacion Nivel I

e Diligenciar el Formato de Inscripcibn que se puede encontrar en el siguiente
enlace:
https://forms.gle/S9C75Eacki7bxrck7 (Si tiene dificultades para acceder a la
informacion, copie y pegue este enlace en la barra de URL de su explorador).

e Registrar en el Formato de Inscripcién la hoja de vida (entregar en formato PDF),
ingresando al siguiente enlace:_https://docs.google.com/document/d/1pGYDNz-
8ivDGuaUkfifDbQtgsK8YOscW/edit?usp=sharing&ouid=10722325572879557885
1&rtpof=true&sd=true. El estudiante interesado en participar en esta convocatoria
debe verificar que el formato diligenciado corresponda al suministrado desde el
enlace indicado anteriormente.

e Contar con un Promedio académico acumulado minimo de tres punto ocho (3.8) a
la fecha de la presente convocatoria.

e Adjuntar carta de presentacion por parte de un docente investigador de la UDI. En
esta debe especificar el nombre del proyecto, objetivo general del proyecto y
minimo dos actividades a desarrollar y/o intervenir en este.

e Haber matriculado Proyecto de Grado | en el semestre académico en el que sea
lanzada la Convocatoria de Auxiliar de Investigacion.

e No haber tenido Matricula Condicional ni haber tenido sanciones de tipo
disciplinario.
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e La participacion de un estudiante en este nivel seré valida solo por dos semestres
académicos. En caso de no obtener la nota aprobatoria minima, el estudiante
debera iniciar un ejercicio de investigacion desde Proyecto de Grado I.

1.1.3 Tiempo de Vinculacion como Auxiliar de Investigacion Nivel |

Esta informacidon corresponde al tiempo que el estudiante seleccionado para esta
Modalidad debe desarrollar las actividades como Auxiliar, para recibir la certificacion
final:

e Responder por un total de noventa y seis horas (96), por semestre o periodo
académico cursado de trabajo presencial (o trabajo remoto para programas en
modalidad virtual) durante cada uno de los dos semestres académicos y en las
actividades asignadas por el grupo de investigacion. Cabe anotar que el estudiante
debe invertir tiempo de trabajo independiente para desarrollar a cabalidad las
actividades que le sean asignadas.

e El horario para el desarrollo de las actividades investigativas se concertara entre
el estudiante, el docente investigador que orientara el trabajo a desarrollar y/o el
Lider del Grupo de Investigacion respectivo.

1.1.4 Actividades Principales

En este punto se mencionan algunas de las actividades que puede desarrollar el Auxiliar
de Investigacién Nivel | - Estudiante en Proyecto de Grado. Sin embargo, estas podran
ser complementadas y/o modificadas dependiendo del tipo de actividad investigativa
que le sea asignada por el docente tutor:

e Diseflar y presentar a la Direccion de Investigaciones un cronograma de
actividades a desarrollar durante las 96 horas de dedicacion como Auxiliar de
Investigacion por cada semestre. Este debe ir revisado y aprobado por el docente
tutor y el lider del grupo de investigacion.

e Participacién en calidad de coautor en la elaboracién de Productos de Generacion
de Nuevo Conocimiento (GNC) y/o de Productos de Desarrollo Tecnologico e
Innovacion (DT). Lo anterior, aplicando las competencias investigativas
desarrolladas durante el proceso de formacion académica del estudiante.

e Durante el desarrollo de las actividades de investigacion, la Direccion de
Investigaciones solicitara la entrega de un Informe de Avance en el formato FOR-
INV-002. Este debe ser entregado describiendo los adelantos de las actividades
de investigacion contempladas en el cronograma de actividades inicial.

e Alcierre de la actividad de cada semestre, el estudiante debe presentar un informe
final en el formato FOR-INV-003, dirigido a la Direccion de Investigaciones y en
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donde se presente la descripcion del trabajo desarrollado como Auxiliar de
Investigacion. Este informe debe ser avalado por el docente tutor que esté
orientando el ejercicio del estudiante y el lider del grupo de investigacion. Nota: La
entrega de este informe final no reemplaza las entregas parciales que el estudiante
debe hacer a su docente.

e Alfinalizar el proceso como Auxiliar de Investigacion (dos semestres académicos),
debe socializar el trabajo que desarrollé en investigacion. Esta actividad estara
programada por el docente tutor, el lider del grupo de investigacion y un
representante de la Direccion de Investigaciones. Como constancia de esta
actividad se entregara una Acta de Reunion en el formato FOR-INV-004, donde se
reportara la nota final y demas observaciones.

1.1.5 Beneficios

e Coautoria en los Productos de Generacion de Nuevo Conocimiento y/o Productos
de Desarrollo Tecnolégico e Innovaciéon que sean generados durante el tiempo
como Auxiliar de Investigacion, de acuerdo al cronograma de actividades definido
por el docente tutor.

e La participacion del estudiante como Auxiliar Nivel | (dos semestres académicos)
reemplaza la realizacion del Proyecto de Grado.

e Se exime al estudiante de la sustentacidon del ejercicio adelantado. En su
reemplazo, se llevaria a cabo una socializacion ante el docente tutor, el lider del
grupo de investigacion y un representante de la Direccion de Investigaciones,
teniendo en cuenta la normatividad respectiva.

1.1.6 Observaciones Adicionales

e La nota minima para aprobar esta actividad es de tres punto cinco (3.5), nota que
sera asignada por el docente tutor que esté orientando el trabajo del estudiante y
validada por el lider del grupo de investigacion respectivo. La decision final sobre
la nota obtenida no ser& apelable.

¢ Siel estudiante seleccionado decide renunciar a ser Auxiliar de Investigacion, debe
presentar una carta dirigida a la Direccién de Investigaciones indicando las
razones por las cuales renuncia a su eleccion. En este caso, la vacante quedaria
desierta y el estudiante debe matricular el curso Proyecto de Grado | e iniciar las
actividades investigativas respectivas. En este caso, el estudiante debe ademas
cumplir la fecha de entrega del Anteproyecto establecida en el Calendario
Académico de Investigaciones para Pregrado (disponible desde el enlace
https://www.udi.edu.co/admisiones#investigaciones-pregrado).

¢ El estudiante seleccionado como Auxiliar de Investigacion Nivel | — Estudiante en
Proyecto de Grado, que sin razon justificable abandone el plan de trabajo definido
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en conjunto con el docente tutor, recibira una nota por parte del tutor designado,
la cual sera inferior a 3.5 acorde al cumplimiento de las labores asignadas y debera
matricular Proyecto de Grado | en el siguiente semestre. Nota 1: Se considera
abandono cuando el estudiante deja de asistir a por lo menos, tres encuentros
programados con su docente tutor. Nota 2: Estudiante que abandone las
actividades como Auxiliar de Investigacion, durante el segundo semestre o periodo
académico, matriculara nuevamente Proyecto de Grado I, es decir, debera iniciar
nuevamente el desarrollo del trabajo de grado y no podra aplicar a una nueva
convocatoria de este tipo.

2. AUXILIAR NIVEL Il - ESTUDIANTE EN TRABAJO DE GRADO (POSGRADO)
2.1 REQUISITOS

2.1.1 Requisitos Subsanables

Requisitos que no son de obligatorio cumplimiento. Su valoracion puede ser determinante al
momento de existir un empate entre candidatos:
e Demostrar experiencia en procesos de Investigacion. Ejemplos:
v" Haber formado parte de un Semillero de Investigacion durante su pregrado.
v Haber participado en actividades investigativas en calidad de Joven Investigador.
v' Contar con experiencia como Docente Investigador (Investigacion Aplicada o
Investigacion Formativa).
v' Contar con experiencia como docente de cursos de Metodologia de la
Investigacion o similares.
¢ Incluir en el Formato de Hoja de vida el enlace del CvLAC en el que conste la experiencia
y/o trayectoria en procesos investigativos o de docencia en Investigacion.

2.1.2 Requisitos no subsanables

Requisitos de obligatorio cumplimiento por parte de los candidatos a Auxiliares de
Investigacion:

e Diligenciar el Formato de Inscripcion que se puede encontrar en el siguiente enlace.
https://forms.qgle/S9C75Eacki7bxrck7 (Si tiene dificultades para acceder a la
informacion, copie y pegue este enlace en la barra de URL de su explorador).

e Para el caso de estudiantes de Programas de Maestria, deben haber cursado y
aprobado (o tener homologado) el curso Seminario de Investigacion.
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e Registrar en el Formato de Inscripcién la hoja de vida (entregar en formato PDF),
ingresando al siguiente enlace:_https://docs.google.com/document/d/1pGYDNz-
8ivDGuaUkfifDbQtgsK8YOscW/edit?usp=sharing&ouid=107223255728795578851
&rtpof=true&sd=true. El estudiante interesado en participar en esta Convocatoria
debe verificar que el formato diligenciado corresponda al suministrado desde el
enlace indicado anteriormente.

e Adjuntar carta de presentacion por parte de un docente investigacion de la UDI. En
esta debe especificar el nombre del proyecto, objetivo general del proyecto y minimo
dos actividades a desarrollar y/o intervenir en este.

e El estudiante debe haber matriculado Seminario de Trabajo de Grado | (para
Especializaciones) o Seminario de Grado | (para Maestrias) en el semestre
académico en el que sea lanzada la Convocatoria de Auxiliar de Investigacion.

2.1.3 Tiempo de Vinculacion como Auxiliar de Investigacién nivel Il

Esta informacién corresponde al tiempo que el estudiante seleccionado para esta
modalidad debe desarrollar las actividades como Auxiliar, para recibir la certificacion
final:

e El tiempo de trabajo que debe cumplir el estudiante de la Especializacion,
correspondera a un total de 96 horas presencial (o trabajo remoto para programas
en modalidad virtual) durante cada uno de los dos semestres académicos. Cabe
anotar que el estudiante debe invertir tiempo de trabajo independiente para
desarrollar a cabalidad las actividades que le sean asignadas.

e El tiempo de trabajo que debe cumplir el estudiante de la Maestria, correspondera
a un total de 96 horas presencial (remoto Maestria en TIC para la Educacion),
durante cada uno de los tres semestres académicos. Cabe anotar que el
estudiante debe invertir tiempo de trabajo independiente para desarrollar a
cabalidad las actividades que le sean asignadas.

e El horario para el desarrollo de las actividades investigativas se concertara entre el
estudiante, el docente investigador que orientara el trabajo a desarrollar y/o el Lider
del Grupo de Investigacion respectivo.

2.1.4 Actividades Principales
El tipo de actividades a desarrollar por parte del estudiante de Posgrado en calidad de

Auxiliar de Investigacion diferira dependiendo del nivel formativo que se esté cursando.
En esa medida, las actividades a desarrollar para Especializaciones y Maestrias son:

10de 23



UNIVERSIDAD
I DE INVESTIGACION
Y DESARROLLO

Personeria Juridica No. 22195 de Diciembre 20/1985 del MEN.
Reconocimiento como Universidad, segun Resolucion 15422 de Agosto 03/2017 del MEN.

Especializaciones

e Busqueda de informacion de fuentes secundarias.

e Busqueda de informacion especializada en bases de datos.

e Almacenamiento de bibliografia en un Gestor de Referencias Bibliograficas.

e Elaboracién de un analisis bibliométrico utilizando Scopus o VOSviewer.

e Planeamiento de posturas criticas frente a la informacion obtenida de
fuentes secundarias.

e Construccion de un Articulo de Revision, en calidad de coautor, bajo la
orientacién del docente investigador que haga las veces de tutor.

Maestrias

e Disefiar y presentar a la Direccion de Investigaciones un cronograma de
actividades a desarrollar durante las 96 horas de dedicacion como Auxiliar
de Investigacion. Esta debe ir Revisada y Aprobada por el docente tutor y el
lider del grupo de investigacion.

e Participaciéon en calidad de coautor en la elaboracién de Productos de
Nuevo Conocimiento (GNC) y/o de Desarrollo Tecnolégico e Innovacion
(DT), en los que se apliquen los conocimientos recibidos durante el proceso
de formacion académica del estudiante.

e Durante el desarrollo de las actividades de investigacion, la Direccién de
Investigaciones solicitara la entrega de un Informe de Avance en el formato
FOR-INV-002. Este debe ser entregado describiendo los adelantos de las
actividades de investigacion contempladas en el cronograma de actividades
inicial.

e Al cierre de la actividad de cada semestre, el estudiante debe presentar un
informe final en el formato FOR-INV-003, direccionado a la Direccion de
Investigaciones y en donde se presente la descripcion del trabajo
desarrollado como Auxiliar de Investigacion. Este informe debe ser avalado
por el docente tutor que esté orientando el ejercicio del estudiante y el lider
del grupo de investigacion. Nota: La entrega de este informe final no
reemplaza las entregas parciales que el estudiante debe hacer a su docente.

e Al finalizar el proceso como Auxiliar de Investigacion (dos semestres
académicos), debe socializar el trabajo que desarroll6 en investigacion. Esta
actividad estard programada por el docente tutor, el lider del grupo de
investigacion y un representante de la Direccion de Investigaciones. Como
constancia de esta actividad, entregara una Acta de Reunion en el formato
FOR-INV-004, donde reportara la nota final y demas observaciones.
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2.1.5 Beneficios

e Certificacion emitida por la Direccién de Investigaciones, en donde se
exponga su participacion como Auxiliar de Investigacion en calidad de
Estudiante en Trabajo de Grado, tras el pleno cumplimiento de las actividades
gue le sean asignadas.

e Coautoria en los Productos de Generacién de Nuevo Conocimiento y/o
Productos de Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién que sean generados
durante el tiempo como Auxiliar de Investigacion, de acuerdo al cronograma
de actividades definido por el docente tutor.

¢ Vinculacion del Estudiante al GrupLAC del Grupo de Investigacion en el que
particip6 en calidad de Auxiliar de Investigacion, durante su tiempo de
vinculacion.

e Se exime al estudiante de la sustentacién del ejercicio adelantado. En su
reemplazo, se llevaria a cabo una socializacion ante el docente tutor, el lider
del grupo de investigacion y un representante de la Direccion de
Investigaciones, teniendo en cuenta la normatividad respectiva.

e Esta actividad reemplaza la realizacion del Trabajo de Grado, bien sea a nivel
de Especializacion o Maestria.

2.1.6 Observaciones Adicionales

e El estudiante debe presentar informes semestrales en los que se evidencien
los avances logrados en su ejercicio investigativo, para determinar su
continuidad como Auxiliar de Investigacion Nivel Il de Posgrado.

e La nota minima para aprobar esta actividad es de tres punto cinco (3.5), nota
gue sera asignada semestralmente por el docente tutor de investigador que
esté orientando el trabajo del estudiante y validada por el lider del grupo de
investigacion respectivo.

e La decision final sobre la nota obtenida no seré apelable.

¢ Siel estudiante seleccionado decide renunciar a ser Auxiliar de Investigacion,
debe presentar una carta dirigida a la Direccion de Investigaciones indicando
las razones por las cuales renuncia a su eleccién. En este caso, la vacante
guedaria desierta y el estudiante debe matricular el curso de Investigacion
gue le corresponda (Seminario de Trabajo de Grado | para Especializaciones
y Seminario de Grado | para Maestrias) e iniciar las actividades investigativas
respectivas. En este caso, el estudiante debe ademéas cumplir la fecha de
entrega del Anteproyecto establecida en el Calendario Académico de
Investigaciones para Posgrado.
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e En el caso en que un estudiante seleccionado en el marco de la Convocatoria
deba suspender sus estudios, se dara por abandonado el proceso de Auxiliar
Yy, una vez sea autorizado su reingreso, debe matricular el curso de
Investigacion que le corresponda (Seminario de Trabajo de Grado | para
Especializaciones y Seminario de Grado | para Maestrias).

¢ Los estudiantes seleccionados deben definir, en conjunto con el docente tutor
gue le sea asignado, el plan de trabajo a desarrollar en calidad de Auxiliar de
Investigacion.

3. AUXILIAR NIVEL lIl - ESTUDIANTE PREGRADO EN PRACTICA PROFESIONAL
3.1 REQUISITOS

3.1.1 Requisitos Subsanables

Requisitos que no son de obligatorio cumplimiento. Su valoracién puede ser
determinante al momento de existir un empate entre candidatos:

e Haber pertenecido a un semillero de investigacion de manera activa, minimo
durante un semestre de su carrera. Esta vinculacion debe ser certificada por
el docente Coordinador del Semillero y la informacién sera validada por la
Direcciobn de Investigaciones. (Para estudiantes en proceso de
homologacién o transferencia, se debe demostrar su vinculacién a un
semillero de investigacion durante minimo un semestre de estudios).

3.1.2 Requisitos No Subsanables

Requisitos de obligatorio cumplimiento por parte de los candidatos a Auxiliares de
Investigacion Nivel 11l:

e Presentar la documentacién que exige la Coordinacion de Proyeccion Social
para el desarrollo de Practicas Profesionales. (Ver enlace
https://www.udi.edu.co/proyeccion-social-y-extension#div-contenido).

¢ Diligenciar el Formato de Inscripcion que se puede encontrar en el siguiente
enlace.
https://forms.gle/S9C75Eacki7bxrck7 (Si tiene dificultades para acceder a la
informacién, copie y pegue este enlace en la barra de URL de su
explorador).

¢ No haber tenido Matricula Condicional ni haber tenido sanciones de tipo
disciplinario.
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e El estudiante debe haber matriculado el curso Practica Profesional en
el semestre académico en el que sea lanzada la Convocatoria de
Auxiliar de Investigacion.

e La participacion de un estudiante en este nivel sera valida sélo por un
semestre académico. En caso de no obtener la nota aprobatoria minima, el
estudiante debera matricular nuevamente el curso Practica Profesional.

e Es importante sefialar, que un estudiante no puede aplicar de forma
simultanea en esta convocatoria para realizar Auxiliar de Investigacion Nivel
| y Auxiliar de Investigacion Nivel 111,

3.1.3 Tiempo de Vinculacion como Auxiliar Nivel Il

Esta informacion corresponde al tiempo que el estudiante seleccionado para esta
Modalidad debe desarrollar las actividades como Auxiliar Nivel lll, para recibir la
certificacion final:

e Correspondera a la Intensidad horaria establecida para las Practicas
Profesionales por programa, de acuerdo con lo descrito en el enlace
https://www.udi.edu.co/proyeccion-social-y-extension#div-contenido, lo
cual corresponde a 288 horas durante el semestre académico. Para el caso
de los estudiantes del programa de Psicologia, no aplica la homologacion
por la practica profesional Il (Psicologia Clinica).

e Cabe anotar que al ser una Practica Interempresarial o Por Objetivos?, el
docente investigador que ejerza la labor de Docente Tutor determinara el
tipo de actividades a desarrollar, las cuales deben ser equivalentes al
namero de horas que el estudiante debe cumplir. Las actividades pueden o
no desarrollarse de manera presencial (o presencial remota), hecho que
guedara a consideracion del docente que realice la funcion de Docente
Tutor de la Practica.

3.1.4 Actividades Principales

e Las actividades de un Auxiliar de Investigacion en calidad de Practicante
dependeran de las necesidades especificas que el Grupo de Investigacion

! La definicién de este tipo de practica es: “Facilita a quien se encuentra laborando en una organizacion,
desarrollar en Esta o en otra, un proyecto de innovacion, mejoramiento continuo o emprendimiento, cuyo resultado
final constituya un valor agregado para la misma y sea una actividad diferente a su quehacer laboral y objeto del
contrato con la organizacién”. Fuente: Péagina web UDI, Secciébn Proyeccibn  Social:
https://www.udi.edu.co/proyeccion-social-y-extension#div-contenido
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tenga al momento de realizar la seleccion de candidatos. Entre las posibles
actividades a desarrollar por parte del Estudiante Practicante se pueden
citar las siguientes:

v Participacion en calidad de coautor en la elaboracion de Productos de
Generacion de Nuevo Conocimiento y/o Productos de Desarrollo
Tecnologico e Innovacién, en los que se apliquen los conocimientos
recibidos durante el proceso de formacion académica del estudiante.

v' ldentificacion de convocatorias para la presentacion de proyectos en los que
el Grupo de Investigacidon puede participar.

v ldentificacion de eventos académicos o investigativos en los que el Grupo
de Investigacion pueda participar con los proyectos desarrollados o en
curso.

v' Gestion documental de un proyecto que esté siendo financiado por una
entidad externa, en la que participen integrantes del Grupo de Investigacion.

e Alcierre de la actividad, el estudiante debe presentar un informe final (FOR-
INV-003), dirigido a la Direccion de Investigaciones, en donde se presente
la descripcion del trabajo desarrollado. Este informe debe ser avalado por
el docente que esté orientando el ejercicio del estudiante y/o el Lider del
Grupo de Investigacion respectivo. Nota: La entrega de este informe final
no reemplaza las entregas parciales que el estudiante debe hacer a su
docente tutor de practica ni las que debe hacer al docente del curso Practica
Profesional.

e Con respecto a la asignacion de la nota final, la evaluacion estara a cargo
del docente designado como tutor académico (quien otorgara el 80% del
total de la nota final) y el Lider del Grupo de Investigacion (quien asignara
el 20% restante).

3.1.5 Beneficios

e Certificacion emitida por la Direccion de Investigaciones, en donde se
exponga su participacion como Auxiliar de Investigacion a nivel de Auxiliar
en Practica Profesional, tras el pleno cumplimiento de las actividades que
le sean asignadas.

e Esta actividad reemplaza la realizacion del curso académico de Practica
Profesional en los diferentes programas académicos de pregrado.

3.1.6 Observaciones Adicionales:

e La nota minima para aprobar esta actividad es de tres punto cinco (3.5), nota que
sera asignada por el docente investigador que esté orientando el trabajo del
estudiante y el Lider del Grupo de Investigacion respectivo.
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e La decision final sobre la nota obtenida no seré apelable.

e Los estudiantes seleccionados deben definir, en conjunto con el docente tutor que le
sea asignado, el plan de trabajo a desarrollar en calidad de Auxiliar de Investigacion.
Presentar a la Direccién de Investigacion, un cronograma de las actividades a
desarrollar durante este proceso.

e Si el estudiante seleccionado decide renunciar a ser Auxiliar de Investigacion, debe
presentar una carta dirigida a la Direccién de Investigaciones indicando las razones
por las cuales renuncia a su eleccion. En este caso, la vacante quedaria desierta y el
estudiante debe acogerse a las decisiones que, al respecto, establezca la
Coordinacion de Proyeccion Social para el desarrollo de su Practica Profesional.

¢ El estudiante seleccionado como Auxiliar de Investigacion Nivel 1l — Estudiante en
Practica Profesional, que sin razoén justificable abandone el plan de trabajo definido
en conjunto con el docente tutor, recibird una nota por parte del tutor designado, la
cual seréd inferior a 3.5 acorde a cumplimiento de las labores asignadas y debera
matricular el curso Practica Profesional en el siguiente semestre. Nota: Se considera
abandono cuando el estudiante deja de asistir a, por |0 menos, tres encuentros
programados con su docente tutor.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

En esta seccion se presentan los criterios de evaluacidn y los respectivos factores de
ponderacion que se tendran en cuenta al momento de seleccionar los Auxiliares de
Investigacion en cada una de las modalidades expuestas en este documento:
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4.1 AUXILIAR NIVEL | — ESTUDIANTE EN PROYECTO DE GRADO (PREGRADO)

Requisito Criterio Valoracién Observaciones
Carta de presentacion por Argumenta de forma clara el titulo, objetivo y si
arte deI%ocentet torpde actividades a desarrollar en el proyecto de investigacion ! No
P investi ac'ér:J en el cual pretende apoyar a un docente tutor de
Investigact investigacion de la UDI.
Si No
Registro del curso
Proyecto de Grado | Tener matriculado Proyecto de Grado |
Si No
Hoja de vida en el formato | Presenté Hoja de vida en el Formato de la
de la Convocatoria Convocatoria.
Si No
Sanciones ¢ El estudiante ha tenido sanciones académicas durante
su tiempo en la Universidad?

Argumentos para ser
auxiliar

Se evallan con base en calidad de la informacion
registrada, la motivacion que considera para ser parte
de procesos de Investigacion Aplicada.

Maximo 12 puntos

Conocimientos sobre
herramientas
procesamiento de analisis

Se evallan con base en calidad de la informacién
registrada, el tipo de herramientas que tiene como
experiencia para el andlisis de datos cualitativos y
cuantitativos.

Maximo 13 puntos

Experiencia en procesos de
investigacion

Se evallan con base en calidad de la informacion
registrada, los argumentos sobre la experiencia y
participacion en procesos de investigacion.

Méaximo 15 puntos

Promedio académico
acumulado

De3.8a4.1 3 puntos
De4.2a4.5 7 puntos
De4.6a5.0 10 puntos
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4.2 AUXILIAR NIVEL Il - ESTUDIANTE EN TRABAJO DE GRADO (POSGRADO)

(50 puntos)

Requisito Criterio Valoracion Observaciones
Argumenta de forma clara el titulo, Si No
Carta de presentacion por parte | objetivo y actividades a desarrollar
del docente tutor de en el proyecto de investigacion en
investigacion el cual pretende apoyar a un
docente tutor de investigacion de la
UDI.
. Si No
. En el Sistema de Academusoft que
Registro de curso registra el curso de Trabajo de
Trabajo de Grado | Grado |
Si No
Hoja de vida en el formato de la | Presenté Hoja de vida en el
Convocatoria Formato de la Convocatoria.
. . . Si No
¢El estudiante ha tenido sanciones
Sanciones académicas durante su tiempo en
la Universidad?

Argumentos para ser auxiliar

Se evaluan con base en calidad de
la informacion registrada, la
motivacién que considera para ser
parte de procesos de Investigacion
Aplicada.

Maximo 12 puntos

Conocimientos sobre
herramientas procesamiento de
analisis

Se evaltan con base en calidad de
la informacion registrada, el tipo de
herramientas que tiene como
experiencia para el analisis de
datos cualitativos y cuantitativos.

Maximo 13 puntos

Experiencia en procesos de
investigacion

Se evaluan con base en calidad de
la informaciéon registrada en el
aplicativo hoja de vida CvLAC.
Registra experiencia en
investigacion:  participacion  en
proyectos, asistencia a eventos
académicos, ponencias,
publicaciones (articulos, libros,
capitulos de libros, cartillas, etc).

Maximo 15 puntos
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Promedio académico acumulado

De 3.8a4.1 3 puntos
De4.2a4.5 7 puntos
De4.6a5.0 10 puntos
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3.3 AUXILIAR NIVEL Ill - ESTUDIANTE EN PRACTICA PROFESIONAL
(50 puntos)

Requisito Criterio Valoraciéon Observaciones

Si No
Registro del curso Practica En el Sistema de Academusoft que
Profesional registra el curso del curso Practica

Profesional

Presenta documentacion completa

solicitada por la Direccion de Si No
Proyeccion  Social para el
Formato de documentacion ante | desarrollo de practicas

la Direccion de Proyeccion Social | profesionales.

. . . Si No
¢ El estudiante ha tenido sanciones
Sanciones académicas durante su tiempo en

la Universidad?

Se evallan con base en calidad de
- la informacion registrada, la .
parte de procesos de Investigacion
Aplicada.

o Se evaltan con base en calidad de
Conocimientos sobre lainformacion registrada, eltipo de .
herramientas procesamiento de | herramientas que tiene como Maximo 13 puntos
analisis experiencia para el andlisis de

datos cualitativos y cuantitativos.

Se evallan con base en calidad de
Experiencia en procesos de la informacion registrada, los

investigacion argumentos sobre la experiencia y
participacion en procesos de
investigacion.

Maximo 15 puntos

De 3.8a4.1 3 puntos

Promedio académico acumulado De4.2a45 7 puntos

De 4.6 a5.0 10 puntos
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4. CRONOGRAMA

Etapa Fecha Limite Descripcion

Se publica en la pagina web institucional.

Los candidatos pueden enviar sus postulaciones
utilizando el botén que se habilitara en la Pagina
Web para esta convocatoria, que permitira
acceder al formulario de inscripcion.

Publicacién y Apertura 19 de Julio

Espacio informativo donde se expondran los
1 de agosto términos de referencia de la convocatoria y se
explicaran los requisitos de participacion.

Realizacion de Webinar para la
Socializacion de la Convocatoria

Fecha limite para la entrega de la documentacioén

Cierre de la Convocatoria 11 de agosto y registro en el formulario por parte de los
estudiantes interesados.

Revision de la informacion y documentacién
Del 11 al 17 de agosto suministrada por los estudiantes que se inscriban
a la Convocatoria.

Verificacion de requisitos y aplicacion
de criterios de evaluacion.

o i Direccion de Investigaciones informara los
Notificacion a los estudiantes

) 18 de agosto resultados obtenidos durante el proceso de
seleccionados seleccion.
Prosomacionde reclmacones 0. | 2101 oty | enemno e ot e
. . .. I | | 1a.
subsanaciones de la informacion y g ' P
Notificacién a los Lideres de los Presentacion de los perfiles de los estudiantes
Grupos de Investigacion de los seleccionados, a los lideres de grupos de
. ; : 24 de agosto . L
estudiantes seleccionados en calidad investigacion.
de Auxiliares
Inicio de actividades de los Auxiliares 25 de agosto :::;not(i:le aci:'tlr\]/ldaldesip(r)]r zarte delos Auxiliares de
de Investigacion estigacion seleccionados.

Presentacion de la evaluacion obtenida por los

_ o Auxiliares de Investigacion.
Cierre de actividades semestrales de

- o 1 de diciembre
los Auxiliares de Investigacion

Generacion de las certificaciones para los
Auxiliares que aprueben el proceso.

5. FORMULARIO PARA APLICAR A LA CONVOCATORIA

Los estudiantes interesados en la Convocatoria de Auxiliares de Investigacion 2023-2 pueden
ingresar sus datos y hoja de vida utlizando el siguiente enlace:
https://forms.qle/S9C75Eacki7bxrck7 (Si tiene dificultades para acceder a la informacion, copie
Yy pegue este enlace en la barra de URL de su explorador).
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También se podrd acceder al formulario de inscripcidbn desde el botdon que para esta
Convocatoria se habilitara en la pagina web institucional.

6. NUMERO DE ESTUDIANTES A PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA

En la siguiente tabla, encontrara informacion sobre los docentes investigadores, por campus,
programa académico y grupo de investigacion, que cuentan con un nimero de cupos para
asesorar y/o llevar a cado el trabajo de tutoria durante el proceso de Auxiliares de Investigacion
de la Universidad de Investigacion y Desarrollo UDI 2023-2.

Grupo de
Nombres y apellidos Campus Programa Investigacion Correo
P Ing. Electronica . .
MARIA FERNANDA RIVERA SANCLEMENTE Bucaramanga GPS mrivera7@udi.edu.co
. Ing. Electrénica . .
VLADIMIR ALBEIRO JEREZ MARTINEZ Bucaramanga 9 GPS vierez2@udi.edu.co
p " Ing. Electrénica
HENRY FERNANDO RODRIGUEZ HERNANDEZ Bucaramanga 9 GPS robotica@udi.edu.co
Ing. Electrénica
MARCO FIDEL FLORES FRANCO Bucaramanga 9 GPS marcoflorez@udi.edu.co
Ing. Sistemas
RICARDO VICENTE JAIME VIVAS Bucaramanga g GIDSAW ricardojaime@udi.edu.co
p Ing. Sistemas
ALEXANDRA SORAYA BELTRAN CASTRO Bucaramanga 9 GIDSAW abeltranl@udi.edu.co
. Ing. Sistemas
CARLOS ALBERTO CARRASCAL AVENDANO Bucaramanga e GIDSAW ccarrascall@udi.edu.co
. Ing. Sistemas
CRISOSTOMO BARAJAS SOLANO Bucaramanga 9 GIDSAW cbarajas4@udi.edu.co
. Disefio Gréfico
VICTORIA ANGELICA QUINCHE RAMIREZ Bucaramanga PALOSECO vguinchel@udi.edu.co
Disefio Grafico ) )
EDINSON LEONEL SILVA MANTILLA Bucaramanga PALOSECO esilval@udi.edu.co
. . Disefio Gréfico
JAIME ALBERTO JIMENEZ GUZMAN Bucaramanga PALOSECO jiimenez27@udi.edu.co
. . - Disefio Gréfico . .
ABSALON RINCON MUNOZ Bucaramanga PALOSECO arincon3@udi.edu.co
. Disefio Gréfico )
ELKIN GUILLERMO COLMENARES DULCEY San Gil PALOSECO ecolmenaresl@udi.edu.co
Disefio Gréfico
CESAR AUGUSTO MATEUS MEDINA Bucaramanga PALOSECO cmateus2@udi.edu.co
) Comunicacion
OMAR ALEJANDRO AFANADOR ORTIZ Bucaramanga Social GECUL oafanadorl@udi.edu.co
. Ing. Industrial
JUAN CAMILO GUTIERREZ Bucaramanga 9 SINERGIA jgutierrezl1l@udi.edu.co
Ing. Industrial
SONIA ISABEL POLO TRIANA Bucaramanga 9 SINERGIA spolo2@udi.edu.co
p . Ing. Industrial
JUAN SEBASTIAN LEON BECERRA Bucaramanga 9 SINERGIA jleon25@udi.edu.co
. i . Ing. Industrial . .
RAFAEL HERNAN ROJAS GUADRON Barrancabermeja 9 SINERGIA rrojas7@udi.edu.co
; " Ing. Industrial
FABIAN ALEXANDER TORRES CARDENAS Barrancabermeja 9 SINERGIA ftorres4@udi.edu.co
; Ing. Industrial
LINA MAYERLY LOZANO SUAREZ Barrancabermeja 9 SINERGIA llozano7@udi.edu.co
j Ing. Industrial
OMAR MILLAN DELGADO San Gil d ust SINERGIA omillanl@udi.edu.co
Criminalistica )
RICHARD LARROTTA CASTILLO Bucaramanga VIDOCQ rlarrotal @udi.edu.co
. . Criminalistica
PEDRO ELIAS RAMIREZ BUSTOS Bucaramanga VIDOCQ pramirez6@udi.edu.co
. . Criminalistica
IVAN RICARDO GOMEZ OSORIO Bucaramanga VIDOCQ igomez4@udi.edu.co
. Psicologia
JESUS ARMANDO DELGADO MEZA Bucaramanga 9 UDIPSI jesus.delgado@udi.edu.co
. Psicologia
JUAN FELIPE GUZMAN PACHECO Bucaramanga colog! UDIPSI jquzman7@udi.edu.co
. Psicologia
DAYSY KATHERINE PABON POCHES Bucaramanga 9 UDIPSI daysy.pabonl@udi.edu.co
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EDUIN ALEXANDER PRADA RODRIGUEZ Bucaramanga Psicologia UDIPSI epradal@udi.edu.co
LAURA JULIANA BARCHELOT ACEROS Bucaramanga Psicologia UDIPSI Ibarchelotl @udi.edu.co
ANGY ALEJANDRA FIAYO OVALLOS San Gil Psicologia UDIPSI afiayo2@udi.edu.co

GONZALO ROJAS REYES San Gil Psicologia UDIPSI grojas4@udi.edu.co
Publicidad y
JAIRO EDUARDO VARGAS ALVAREZ Bucaramanga Marketing Digital INSIGTH jvargas23@udi.edu.co
Publicidad y
KAROL GONZALEZ SANTOS Bucaramanga Marketing Digital INSIGTH kgonzalezl@udi.edu.co
Derecho JEREMY
AURY MAYERLY ACEVEDO SUAREZ Bucaramanga BENTHAM aacevedo8@udi.edu.co
Derecho JEREMY
PATRICIA HELENA CALERO PARDO Bucaramanga BENTHAM pcalerol@udi.edu.co
Derecho JEREMY
CESAR AUGUSTO CABALLERO MENESES Bucaramanga BENTHAM ccaballero3@udi.edu.co
Derecho JEREMY
CARLOS SAUL SIERRA NINO Bucaramanga BENTHAM csierra9@udi.edu.co
Depto. Ciencias
Bésicas y
CLAUDIA PATRICIA TAVERA RUIZ Bucaramanga Humanas FIELDS ctavera3@udi.edu.co
Administracion de
YOUSELINE GARAVITO HERNANDEZ Bucaramanga Empresas PORTER ygaravito2@udi.edu.co
Administracién de
JEISSON FABIAN FONSECA ORDUZ Bucaramanga Empresas PORTER jfosecal@udi.edu.co
Administracion de
JIMMY SANCHEZ REYES Bucaramanga Empresas PORTER jsanchez47@udi.edu.co
Administracién de
MARTA ISABEL ROMERO MANRIQUE Barrancabermeja Empresas PORTER mromero5@udi.edu.co
Administracion de
Empresas
JAVIER FRANCISCO RUEDA GALVIS Bucaramanga modalidad Virutal PORTER jrueda3l@udi.edu.co
Bucaramanga Maestria en TIC
YAN CARLOS URENA VILLAMIZAR para la Educacién PAMAT yurenal@udi.edu.co
Bucaramanga Maestria en TIC
HEDILBERTO GRANADOS LOPEZ para la Educacion PAMAT hgranadosl@udi.edu.co
Bucaramanga Maestria en TIC
MAYERLY ZULAY RUIZ TORRES para la Educacion PAMAT mruiz7@udi.edu.co
Bucaramanga Maestria en TIC
SOCORRO ASTRID PORTILLA CASTELLANOS para la Educacion PAMAT sportilla2@udi.edu.co
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